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PWRPAS Y SWYDD

Sicrhau goruchwyliaeth, diogelwch a lles disgyblion yn ystod y Clwb Brecwast; yn yr ardaloedd bwyta, y maes chwarae ac ardaloedd cylchynol

PRIF DDYLETSWYDDAU

· Bod ar ddyletswydd yn yr ardaloedd a ddyrannwyd a’r amser a ddyrannwyd
· Goruchwylio disgyblion er mwyn sicrhau ymddygiad da yn ac o gwmpas yr ysgol
· Adrodd unrhyw beryglon iechyd neu ddiogelwch i’r Pennaeth
· Cadw at yr holl bolisïau a’r gweithdrefnau sy’n effeithio arnoch chi a’ch dyletswyddau (ee. Tân; adrodd damweiniau; dim ysmygu ayb)
· Gofalu am blant sy’n sâl gan gynnwys glanhau gorlifiadau a chyfog
· Adrodd unrhyw ddamweiniau a gofyn am gymorth gan gynorthwyydd cymorth cyntaf yr ysgol, yn ôl yr angen
· Cyfeirio unrhyw ymholiadau gan rieni ynghylch disgyblion i’r pennaeth
· Adrodd unrhyw ddigwyddiadau i’r pennaeth neu athro/awes ar ddyletswydd:
Lle mae disgyblion wedi ymddwyn mewn modd y bernir ei fod yn beryglus iddynt hwythau neu i eraill Lle mae disgyblion wedi gweithredu mewn modd anystyriol neu anghwrtais
Lle mae disgyblion wedi torri’r rheolau
· Goruchwylio disgyblion yn y ciw brecwast a sicrhau bod yr holl blant yn sefyll mewn llinell mewn ffordd drefnus
· Goruchwylio disgyblion yn y neuadd fwyta
Rhoi sylw i unrhyw orlifiadau ar y llawr ac ar fyrddau gan ddefnyddio cyfarpar a ddarperir gan yr arlwywyr Goruchwylio glanhau’r byrddau, dychwelyd hambyrddau a gosod a glanhau platiau brwnt yn daclus Goruchwylio a chynorthwyo disgyblion gyda phecynnau bwyd a sicrhau glanhau gwastraff
Sicrhau bod disgyblion yn cael gwared ar fwyd a sbwriel o’r neuadd fwyta er mwyn cynnal safon foddhaol
· Goruchwylio disgyblion mewn ardaloedd dynodedig yn ystod tywydd garw
· Dyletswyddau eraill y gellir eu dyrannu’n rhesymol gan y pennaeth
· Bod yn barod i ymgymryd â hyfforddiant rheoli ymddygiad, a delir amdano.

MANYLEB Y PERSON

· Byddai profiad blaenorol mewn swydd debyg yn fanteisiol
· Sgiliau cyfathrebu da a natur ddymunol
· Ymddangosiad proffesiynol i safon blaen y tŷ
· Amynedd, menter a’r gallu i weithio o fewn amgylchedd tîm



